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Course Name: Contemporary Nursing Issues Course Code: NURS 

     Semester / Year: Spring       

Description Preparation Date: March  ,      Available Attendance Forms: 

In-person, online Number of Credit Hours (Total) / Number of Units (Total): 

  credit hours Course administrator's name: 

 Dr. samir razaq 

 Samir@alsafwa.edu.iq 

Course Objectives: 

 . To analyze current nursing issues and trends affecting healthcare 

delivery. 

 . To evaluate the ethical considerations and dilemmas in 

contemporary nursing practice. 

 . To explore the impact of healthcare policies and regulations on 

nursing care. 

 . To develop critical thinking skills necessary for addressing nursing 

challenges in diverse healthcare settings. 

Teaching and Learning Strategies: 

 Lecture sessions with interactive discussions 

 Case studies and group presentations 



 Guest lectures from healthcare professionals 

 Simulated scenarios and role-playing exercises 

Course Structure: 

Wee

k 

Hour

s 

Required 

Learning 

Outcomes 

Unit or subject 

name 

Learning 

method 

Evaluation 

method 

    

Understanding 

Nursing Ethics 

Professional 

perspective 

and issues in 

Nursing 

Lecture, 

group 

discussions Quiz,  

    

Healthcare 

Policy and 

Advocacy 

Professional 

perspective 

and issues in 

Nursing 

Lecture, 

guest lecture 

Policy 

analysis 

paper 

    

Contemporary 

Issues in Nursing 

Practice 

Current trends 

and challenges 

Case studies, 

group 

presentation

s 

Presentation, 

reflection 

    

Cultural 

Competence in 

Nursing 

Ethical 

dimension of 

nursing and 

health care 

Lecture, role-

playing 

Cultural 

competency 

assessment 

    

Technology in 

Nursing 

Role of 

technology in 

healthcare 

Lecture, 

hands-on 

activities Technology  

    

Interprofessiona

l Collaboration 

Professional 

Nursing and 

professionalis

m 

Group 

activities, 

guest lecture 

Collaboration 

assessment 

    

Nursing 

Leadership and 

Management 

Leadership 

theories and 

styles 

Lecture, case 

studies 

Leadership 

reflection  



Wee

k 

Hour

s 

Required 

Learning 

Outcomes 

Unit or subject 

name 

Learning 

method 

Evaluation 

method 

    

Patient Safety 

and Quality 

Improvement 

Learning and 

training 

Lecture, 

simulation 

Quality 

improvemen

t  

    

Legal Issues in 

Nursing 

Confidentiality 

and Violence in 

Nursing 

Lecture, legal 

case studies 

Legal case 

analysis 

     

Mental Health 

Nursing 

Challenges 

Psychological 

disorders and 

treatments 

Lecture, 

group 

discussions 

Mental 

health case 

study 

     End-of-Life Care 

Palliative care 

and ethical 

considerations 

Lecture, 

guest lecture 

End-of-life 

care plan 

     

Global Health 

Issues 

Global health 

disparities and 

initiatives 

Lecture, 

group 

presentation

s 

Global health 

project 

     

Nursing 

Research and 

Evidence-Based 

Practice 

New nursing 

research  

Lecture, 

research 

critique Research  

     

Professional 

Development in 

Nursing 

Career 

advancement 

and lifelong 

learning 

Workshop, 

self-

assessment 

Professional 

development 

plan 

     

Reflection and 

Course Review 

Integration of 

course 

concepts 

Reflective 

exercises, 

course 

evaluation 

Final 

reflection 

essay 



Note: Evaluation methods may include quizzes, exams, papers, 

presentations, and projects distributed throughout the semester to assess 

student learning and achievement of course objectives. 

الفصل الدراسً / العام: ربٌع      NURS :اسم الدورة: لضاٌا التمرٌض المعاصرة كود الدورة

أشكال الحضور المتاحة: حضور شخصً، عبر  0202مارس  5تارٌخ إعداد الوصف:  0202

ساعات ائتمانٌة اسم مدٌر  3)الإجمالً(: الإنترنت عدد ساعات الائتمان )الإجمالً( / عدد الوحدات 

 :الدورة

 الدكتور سمٌر رزاق 

 Samir@alsafwa.edu.iq 

 :أهداف الدورة

 .تحلٌل المضاٌا والاتجاهات التمرٌضٌة الحالٌة التً تؤثر على تمدٌم الرعاٌة الصحٌة . 

 .تمٌٌم الاعتبارات الأخلالٌة والمشكلات الأخلالٌة فً ممارسة التمرٌض المعاصرة . 

كشاف تأثٌر السٌاسات والتشرٌعات الصحٌة على الرعاٌة التمرٌضٌةاست .  . 

تطوٌر مهارات التفكٌر النمدي اللازمة لمواجهة التحدٌات التمرٌضٌة فً بٌئات رعاٌة  . 

 .صحٌة متنوعة

 :استراتٌجٌات التدرٌس والتعلم

 جلسات محاضرات مع منالشات تفاعلٌة. 

 دراسات الحالات والعروض التمدٌمٌة الجماعٌة. 

 محاضرات الضٌوف من المهنٌٌن فً مجال الرعاٌة الصحٌة. 

 سٌنارٌوهات محاكاة وتمارٌن التمثٌل الدوري. 

 :هٌكل الدورة

 طريقة التقييم طريقة التعلم اسم الوحدة أو الموضوع النتائج التعليمية المطلوبة الساعات الأسبوع

 فهم أخلالٌات التمرٌض    

المنظور المهنً والمضاٌا فً 

 محاضرة، منالشات جماعٌة التمرٌض

اختبار، مذكرة 

 تفكٌرٌة

 السٌاسات الصحٌة والتروٌج لها    

المنظور المهنً والمضاٌا فً 

 محاضرة، محاضرة ضٌف التمرٌض

ورلة تحلٌل 

 السٌاسة

    

المضاٌا المعاصرة فً ممارسة 

 الاتجاهات والتحدٌات الحالٌة التمرٌض

دراسات الحالات، العروض 

 التمدٌمٌة الجماعٌة

العرض التمدٌمً، 

 التأمل



 طريقة التقييم طريقة التعلم اسم الوحدة أو الموضوع النتائج التعليمية المطلوبة الساعات الأسبوع

 الكفاءة الثمافٌة فً التمرٌض    

البعد الأخلالً للتمرٌض 

 محاضرة، تمثٌل الأدوار والرعاٌة الصحٌة

تمٌٌم الكفاءة 

 الثمافٌة

 التكنولوجٌا فً التمرٌض    

دور التكنولوجٌا فً الرعاٌة 

 محاضرة، أنشطة عملٌة الصحٌة

مشروع 

 التكنولوجٌا

 التعاون المهنً بٌن التخصصات    

التعاون الفرٌمً ومهارات 

 الاتصال

أنشطة جماعٌة، محاضرة 

 تمٌٌم التعاون ضٌف

 محاضرة، دراسات حالة نظرٌات المٌادة وأنماطها المٌادة والإدارة التمرٌضٌة    

ورلة تأمل فً 

 المٌادة

 سلامة المرٌض وتحسٌن الجودة    

ضمان سلامة  استراتٌجٌات

 محاضرة، محاكاة المرٌض

مشروع تحسٌن 

 الجودة

 السرٌة والعنف فً التمرٌض المضاٌا المانونٌة فً التمرٌض    

محاضرة، دراسات حالة 

 لانونٌة

تحلٌل لضٌة 

 لانونٌة

 تحدٌات التمرٌض النفسً     

الاضطرابات النفسٌة 

 محاضرة، منالشات جماعٌة والعلاجات

دراسة حالة 

نفسٌةصحٌة   

 رعاٌة نهاٌة الحٌاة     

رعاٌة تخفٌف الآلام 

 محاضرة، محاضرة ضٌف والاعتبارات الأخلالٌة

خطة رعاٌة نهاٌة 

 الحٌاة

 المضاٌا الصحٌة العالمٌة     

تفاوتات الصحة العالمٌة 

 والمبادرات

محاضرة، عروض تمدٌمٌة 

 جماعٌة

مشروع الصحة 

 العالمٌة

     

والممارسة البحث فً التمرٌض 

 مشروع بحثً محاضرة، نمد بحث البحوث التمرٌضٌة الجدٌدة المائمة على الأدلة

 التطوٌر المهنً فً التمرٌض     

التمدم المهنً والتعلم مدى 

 ورشة عمل، تمٌٌم ذاتً الحٌاة

خطة التطوٌر 

 المهنً

الدورةتمارٌن تأملٌة، تمٌٌم  دمج مفاهٌم الدورة التأمل ومراجعة الدورة       

ممال التأمل 

 النهائً

ملاحظة: لد تشمل طرق التمٌٌم الاختبارات، الامتحانات، الأوراق، العروض التمدٌمٌة، والمشارٌع 

 الموزعة على مدار الفصل الدراسً لتمٌٌم تعلم الطلاب وتحمٌك أهداف الدورة

 


